&’ GULERMAK

Tedarik Zinciri Politikasi (SPC)

Gllermak Agir Sanayi insaat ve Taahhiit A.S. (“Giilermak”), cesitli uluslararasi pazarlarda
60 yili askin tecrlibesiyle 6ncii miihendislik ve insaat sirketidir. Gulermak ailesinin tim
sirketleri ortak is Etigi Kurallarini, diger politikalarini ve prosediirlerini paylasir. Bu belgeler
Gilermak Yonetim Kurulu tarafindan olusturulmustur. Bu politika ve prosedrlerin ilkeleri,
vizyonumuza ve Tedarik Zinciri Politikamizin (“SCP”} gelisimini yansimaktadir.

Gulermak tedarik zincirinin her bir Gyesinin, sirket ile ayni yiksek standartlari ve degerleri
strdirmesi beklenir. Taahhutlerimizi, politikalarimizi ve degerlerimizi tim tedarik zincirimize
yaylyor ve tedarikgilerimizi, saglayiclarimizi, ortaklarimizi, yuklenicilerimizi ve alt
yuklenicilerimizi (birlikte “Tedarik Zinciri Ortaklan”) ayni taahhitlere uymaya tesvik ediyoruz.

Giilermak, faaliyetlerinin stirdurilebilir gelisimi, cevreye saygi, iyi kurumsal ydnetim,
mevzuata uygunluk, saghk hizmetleri, gesitlilik ve kapsayicihigin tesviki, insan haklarina saygi
ve her tUrlu riisvet ve yolsuzlugun reddedilmesi konusunda kararlidir. Taahhutlerimiz, blytk
olglide Tedarik Zinciri Ortaklarimizla olan baglantimiza dayalidir. Giilermak, ticari faaliyetlerini
desteklemek icin Mal, Hizmet, Malzeme ve Ekipman temini icin sinirh sayida glvenilir uzun
vadeli stratejik Tedarik Zinciri Ortagi kullanir.

Hedeflerimiz, ortaklanimizin verimli, yaratici ve surdirilebilir ¢ozimler Uretmemize
yardimci oldugu, isbirlikei, strdarilebilir bir tedarik zinciridir,

Tum yeni ve/veya ek Tedarik Zinciri Ortaklari, tedarikci durum tespiti siirecinin bir pargasi
olarak usuliine uygun olarak incelenecektir. Tedarik zincirimizde faaliyetlerini sirdiiren
sirketlerin eylemlerinden sorumlu tutulabilmesi bizim igin nemlidir, bu nedenle herhangi bir
satin alim 6ncesinde kapsamli durum tespiti yapiyoruz.

Tedarik zincirimizin givenli, etkili, adil ve saglam yonetimi, Glalermak'in resmi ve
butlinlesik politika beyanlarinin uygulanmasiyla yonetilir. Tedarik Zinciri Ortaklarinin asagidaki
belgelerde belirtilen kriterlere uyum saglamasi beklenir:

Politika, prosediirler ve sozlesme ilgili kapsam

kosullari

Modern Kolelik ve insan Kacakgihgl  Giilermak'in Modern Kélelik ve insan Ticareti Aciklamasi tedarik
Beyani zincirimiz igin zorunlu istihdam sartlarini ve sézlesme sartlarini belirtir.

is Etigi Kurallan (CBE) CBE tiim Gllermak Calisanlarinin ve Giilermak icin ¢alisan kisilerin Cikar
Gatismalari, is Firsatlari, Gizlilik, Mobbing ve Ayrimcilikla Miicadele, Adil
Muamele, Sirket Varliklarinin Korunmasi ve Dogru Kullanimi, Kayit ve
Raporlamanin Dogrulugu, Kanun, Kural ve Yonetmeliklere Uyum, Kamu
Yénetimi ve Kurumilari ile lliskiler ve Siyasi Katilim (izerine insa ettigimiz
o standartlar hakkinda bilgi sahibi olmasini giivence altina almaktadr.
Riigvet ve Yolsuzlukla Miicadele Risvetin 6nlenmesi, Adil ve agik rekabet, Tiiyo alarak alip satma
Politikasi (ABAC) islemlerinin &nlenmesi, Dolandiricihgin  6énlenmesi, Bilgi ugurma, |
Ayrimcilik ve izolasyonun 6nlenmesi gibi olaylar tamamen Giilermak
Risvet wve Yolsuzlukla ve Aynmcilikla Miicadele Politikasinin
7 kapsamindadir. Bu politikanin sponsoru Uyum Gorevlisidir.

Kurumsal Sosyal Sorumluluk Kurumsal Sosyal Sorumluluk Politikas! lizerinde dogrudan veya dolayh
Politikasi (CSR) etkiye sahip oldugumuz ve faaliyetlerimizi yuritirken ve halkla ve
calisanlanmizla is yaparken adil davrandigimiz Gilermak'in insan
Haklarina, Calisma Uygulamalarina ve Sosyal Korumaya, Cevreye saygi
duydugumuzun beyanidir. Bu belgede ayrica topluluk katilpfy icin
standartlarimizi da belirledik. /ﬂj

okuyucusunun sorumlulugundadir. https://gulermak.com.tr
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Saghk & Giivenlik, Cevre &
Siirdiiriilebilir Kalkinma, Kalite
Politika Beyanlar (OHS, ENV, QAC)

Giilermak Calisanlar i¢in Mobbing
ve Ayrimcihikla Miicadele Rehberi

Satin alma Prosediirii

Endiselerin bildirilmesini ve
ihbarcilarin korunmasini tegvik
etmek igin ihbar Mekanizmasi arti
sistem ve prosediirler,

Gilermak’in bu ii¢ politikasi ile is Saglgi ve Giivenligi, Cevresel Boyutlar
ve Etkiler, Siirekli Kalite Glivencesi baglaminda Gllermak’ in ¢agdas
uluslararasi standartlari, yonetmelik ve yasalan izlemekte oldugunu
beyan ediyoruz. Bu politikalarla, organizasyonumuzun etkilesim iginde

_oldugumuz toplulukla seffafligini ve isbirligini de garanti ediyoruz.

Bu bélge, tim Gilermak gahsanlaninin Aynimcilik, Taciz ve Mo'bbi'ng
olaylarn hakkinda bilgi sahibi olmasini, yukaridakileri taniyabilmelerini,
bir veya daha fazlasi meydana geldiginde nasil davranacagini
bilmelerini ve bunlardan nasil kaginacaklari hakkinda bilgi sahibi
olmasini saglar.

Tum tedarik zinciri ortaklar, Glilermak'in Esitlik, Cesitlilik ve dahil etme,
adil muamele ve diger konulardaki taahhiitlerini uygulamahdir.
Uyumlulugu saglama adina Giilermak, yeni ortaklarin sirketin en iyi
uygulamalarina ve yiikiimlillklerine uyumlu hareket etmesi halinde

_durum tespiti kontrolleri gerceklestirir.

ihbar mekanizmamiz, asagidaki politikalardan biri veya birkacinin
gegerli oldugu durumlarda muhbirin {magdur veya tanik) ismini gizli
tutmak amaciyla tasarlanmistir: CSR, ABAC, CBE, ENV, OHS, QAC,
Modern Kélelik, insan Ticareti, Mobbing ve Ayrimcilikla Miicadele veya
Gulermak tarafindan uygulanan herhangi bir prosedurin ihlali. Bu
mekanizma, Etik Kurulun olay (lar) hakkinda zamaninda bilgi sahibi
olmasinl ve olayin tirmanisini durdurmak ve/veya durumu kékten
¢ozimlemek icin midahale etmesini saglar.

Bilgi Giivenligi Yonetimi

Standart sézlesme maddeleri

Yasaluyum

POL-G-SPC_Tedarik Zinciri Politikasi_R00. Bu belge Giilermak'a aittir. Orijinal veya suretleri liglincu sahislar tar
kullanilamaz veya paylasilamaz. Bu striimiin dogrulanmig ve giincel oldugundan emin olunmasi bu belgeni
okuyucusunun sorumlulugundadir. https://gulermak.com.tr

Giilermak BT risk yi’:‘ihetimi igin mevcut é.-tréféj'im\;e cer;evesr é'iulé'f':
Guvenligi Yonetimi belgesinin olusturulmasi ve siirdiriilmesi yoluyla |

bilgi ile bagintili risklerin belirlenmesi, degerlendirilmesi, ele alinmasi
ve kontrol edilmesini saglayan kilavuz ilkelerdir.
Gllermak'in gizli bilgileri muhafaza standartlan, misterilerimizle

isbirligimizde hayati éneme sahiptir. Ayni yikimlilikler, projenin gizli |

veri gerektiren kisimlarinda ilgilenen tedarik zinciri ortaklarimiz
tarafindan da yerine getirilmelidir,

Gllermak operasyonlarini giivence altina alabilmek igin Giilermak,
sureklilik planlarinin varligini, yedekleme prosediirlerini, zararl kod ve
kotli niyetli faaliyetlere karsi savunmayi, sistem ve bilgi erisim

_kontrollnii, olay ydnetimini ve raporlamayi saglar.

Glilermak'in is etigi, cevre, saglik ve glivenlik, risvet ve yolsuzlukla
miicadele, esit muamele ve insan haklari ile ilgili politikalarina baghlk
ile ilgili maddeler tedarik zinciri ile yaptigimiz tim soézlesmelerde
standart olarak yer alacak tiim operasyonel birimlerle paylasilmaktadir.
Maddeler, Gulermak'in politika ve prosedirlerini slrdiirme
zorunlulugu, is kontrol haklarini ve istihdam kayitlarinin tutulmasi ile

_ ilgili yukimlalukleri kapsar.

Tedarikgilerimizin faaliyet gosterdikleri yargl bélgelerinde yirirlikte
olan yasa ve yonetmeliklere bunlarin yani sira bu Politika, is Etigi
Kurallannmiz ve diger kilit politikalar dahil olmak lzere Gilermak'in
prosediirleri, talimatlari ve standartlarina uyumlu hareket etmesi
gerekir.

Gulermak ozellikle, tedarikgilerin ceza gerektiren suclar, trost veya
yolsuzlukla miicadele yasalarinin ihlali ve kara para aklama ve teroriin
finansmani ile miicadele dlzenlemelerine uyulmamasi gibi 6zellikle
ciddi ihlaller kapsaminda sifir tolerans politikasi benimsemesinin
gerekli oldugunu diisiinmektedir.

Bu bakimdan tedarik zincirimiz faaliyetlerini dogruluk, dirustlik ve
seffaflik baglaminda yiiritmelidir. -
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Tedarik zincirinden ¢alisma iligkileri ve insan haklar: konusunda beklenen eylemler

Tedarik Zinciri Ortaklarinin mevcut diizenlemeye ve Uluslararasi Galisma Orgiitii'niin
temel s6zlesme ve tavsiyelerine uymalarn ve ayni zamanda asagidakilere dayali olarak proaktif
tedbirleri almalari beklenir:

» Tedarikgiler igin BM Kuresel ilkeler Sézlesmesi ilkelerinin benimsenmesi

Tim Tedarik Zinciri Ortaklari, sézlesme imzalandiginda ylrirliikteki Genel Sozlesme
Kosullarint kabul etmelidir. Bu, tedarikginin kendi personeli ve altyiiklenicileri tarafindan
ustlenilen gérevlerle ilgili olarak BM Kiiresel ilkeler Sézlesmesi'nin asagidaki On ilkesini
Uistlenmeyi ve bunlara tam olarak uyum saglamayi kabul ettigi anlamina gelir.

insan Haklar:
1. insan haklarinin korunmasini desteklemek ve korumak
2. insan haklari ihlallerine ortak olmamak

Isgiich:
3. Orgiitlenme &zgiirligiinii ve toplu pazarlik hakkini desteklemek
4. Zorla ve zorunlu calistirmayi ortadan kaldirmak
5. Her tiirli gocuk isciligini ortadan kaldirmak
6. istihdam ve meslek agisindan ayrimciligi ortadan kaldirmak

Cevre:
7. Cevresel zorluklara karsi ihtiyath bir yaklasimi desteklemek
8. Daha blyik oranda gevresel sorumlulugu tesvik etmek
9. Cevre dostu teknolojilerin gelistirilmesini ve yayginlagtirilmasini tesvik etmek

Rigvetle miicadele
10. irtikap ve riisvet dahil her tiirlii yolsuzluga karsi calismak.

Yeni tedarikei secim ve proje yliriitme asamasl

Bu Politikanin 6nceki bélimlerinde ayrintilari verilen etik ve sirdirilebilirlik
gereksinimleri Gilermak'in yeni tedarikgilerin onaylanmasi ve risklerinin degerlendirilmesi
surecinde dikkate alinmaktadir.

Proje yiriutmesi sirasinda, Gulermak, ana tedarikgilerin yani sira yiksek riskli olarak
siniflandirilan  tedarikcilerin  de performans degerlendirmelerini yapacaktir. Bu
degerlendirmeler, tedarikgilerin Giilermak ve diger Grup sirketlerinin sorumlu tedarik zinciri
yonetimi konusundaki beklentilerini 6ziimsemesine yardimci olur.

En iyi uygulamalarin tanitilmasi, kapasite destekleyici ve gelistirici tedbirler

Gilermak, bu Politika icerigine ve olasi degisikliklere dayal olarak ticari iliskiye dair
taahhitlerini ve beklentilerini seffaf bir sekilde tedarikgilerine iletecektir.

Gilermak, ayni zamanda tedarikgilerinin siirekli gelisimlerini tesvik edecektir. Bu
yaklasim, uyumsuzluk durumlarinin eski haline getirilmesini ve ¢éziimlenmesini ve tedarikgi
kapasitesinin iyilestirilmesini kapsar.

okuyucusunun sorumlulugundadir. https://gulermak.com.tr
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Gilermak'in inovasyon kabiliyeti, tedarik zincirimiz tarafindan yénlendirilmektedir. Bu
nedenle, tedarikgileri yeni triin ve hizmetlerini olustururken desteklemek igin yakin bir sekilde
¢alisiyoruz. Bunu dogrudan katilimla, Glilermak Akademi'yi destekleyerek ve misterilerimiz ve
ortaklarimizla isbirligi de dahil olmak tzere hizlandiriclar destekleyerek ve yodnlendirerek
gerceklestiriyoruz.

Bu politika ve tetkiklerle uyumun denetimi

Giilermak, tedarikgilerinin bu Politikaya aktif uyumunu ve olasi degisikliklerini herhangi
bir anlasmadan o6nce ©on yeterlilik degerlendirmesi yoluyla degerlendirecek ve yukarida
belirtilen politika ve prosedirlerin tedarikci tarafindan pes pese kavrandigina ve taahhit
edildigine dair yazili onay alacaktir. Ayrica Gulermak, nihai bir degerlendirme ve sdz konusu
sozlesmedeki performanslarinin puanlanmasi ile calismalar tamamlandiktan sonra, bu
politika ve prosediirlerin tedarik zinciri ortaklar tarafindan uygulanmasini da ele alacaktir.

Tedarikgilerden birinin bu politikalardan herhangi birine uymamasi durumunda
Giilermak:

Tedarikgi ile birlikte gerekli diizeltici 6nlemleri analiz edip iyilestirme icin kilavuzlar
saglayacak veya

ihlallerin tekrarlanmasi veya 6zellikle yogunlugunun artmasi durumunda, yirarllkteki
sozlesme maddeleri veya mevzuat uyarinca ilgili diger haklara halel getirmeksizin tedarikgi ile
olan s6zlesmeyi feshedecektir. Gulermak ayrica tedarikgiyi onayl tedarikgi listesinden gikarma
yoluna gidebilir.

Bu Politikanin olasi bir ihlali, Gilermak'in is Etigi Kurallari veya buna dahil diger
Politikalarin ihlallerinin giivenli ve gizli bir sekilde bildirimini kolaylastirmak igin gecerli iletisim
hatti kullanilarak Giilermak'a bildirilmelidir.

Gillermak ve aile sirketlerinin Tedarik Zinciri Ortaklan, iletisim hattina asagidaki
kanallardan erisebilecektir:

e-posta: ethic@gulermak.com

Yetkili Komite tarafindan gozden gegirildikten sonra ve Komitenin tavsiyesi lizerine, bu
Tedarik Zinciri Politikasi (“SCP”) 16 Mayis 2022 tarihinde Gilermak Yonetim Kurulu tarafindan
onaylanmis ve sirketin kiresel politika ve stratejilerini belirlemeye iliskin genel devredilemez
gorevinin devami niteliginde, Yonetim Kurulu Baskani Mustafa Tuncer tarafindan
imzalanmstir.

Onay Tarihi: 16 May)s, 2022

Keral\TahirGiileryiiz
Baskan
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